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SERVICEPUMP S.R.L. da piu di 20 offre un servizio completo ai propri clienti, che va dalla vendita
e riparazione di pompe all’assistenza e consulenza tecnica, consolidando nel tempo la fiducia delle
principali case produttrici.

La sicurezza e il benessere dei dipendenti sono per SERVICEPUMP S.R.L. fondamentali; in
particolare il personale & costantemente sensibilizzato e formato per migliorare prestazioni e
conoscenze, lavorando in un ambiente sereno e collaborativo. La direzione crede nellimportanza
del contributo di ogni singolo lavoratore, promuovendo un ascolto attivo e una cooperazione
continua.

La Direzione si impegna nel garantire I'applicazione di tutte le norme e dei regolamenti cogenti, che
disciplinano la sicurezza dei luoghi di lavoro dell'organizzazione.

La Direzione si preoccupa inoltre di presidiare l'intero funzionamento del Sistema Sicurezza in prima
persona e, con la collaborazione del RSPP, estende tale presidio a tutti i processi della sicurezza.
In particolare, SERVICEPUMP S.R.L. definisce i seguenti principi da adottare in azienda:

= La gestione responsabile di SERVICEPUMP S.R.L., mediante la
conduzione delle proprie attivita nella piena tutela della Salute e della

Impegno alla
prevenzione,
all'eliminazione
dei pericoli ed
allariduzione dei
rischi

Sicurezza dei lavoratori.

La pianificazione degli investimenti necessari al buon funzionamento degli
impianti, macchine, attrezzature e di tutte le infrastrutture in genere.

La dotazione dei propri dipendenti di infrastrutture idonee all'attivita da
svolgere e di tutti di dispositivi di protezione, personale e collettiva,
necessari con riguardo anche delle loro esigenze ergonomiche.

La progettazione e realizzazione di eventuali modifiche, tenendo in
considerazione, come di primaria importanza, gli aspetti di Sicurezza.

Impegno al
miglioramento
continuo

La sistematica valutazione della sicurezza di SERVICEPUMP S.R.L.,
attraverso l'implementazione di un sistema di monitoraggio, sulla cui base
mettere in atto le azioni di miglioramento continuo.

La promozione del miglioramento continuo delle condizioni di salute e
sicurezza della sede aziendale, garantendo in via preliminare la piena
conformita a leggi e regolamenti.

Consultazione e
partecipazione
dei lavoratori e
dei terzi

L'informazione, la formazione e la sensibilizzazione di tutto il personale sul
sistema di gestione della Sicurezza e sulla sua applicazione all’interno di
SERVICEPUMP S.R.L.

La promozione ad ogni livello, con un adeguato grado di sicurezza, di un
diffuso senso di proattivita affinché sia fattivo un processo di condivisione
che tenda a migliorare la consapevolezza del ruolo che ognuno svolge.
La comunicazione con i clienti, i fornitori, le autorita pubbliche e con la
popolazione per migliorare la sicurezza di SERVICEPUMP S.R.L.

La Direzione di SERVICEPUMP S.R.L. confida che questo approccio integrato non solo possa
creare un ambiente di lavoro piu sicuro, ma favorisca anche una cultura aziendale di responsabilita
e partecipazione attiva.

La direzione verifica periodicamente I'idoneita della politica e dei relativi obiettivi, assicurando |l
coinvolgimento di tutta 'organizzazione.
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